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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МБОУ «ООШ №5» Алексеевского 

городского округа создана на основе примерной Рабочей Программы 

воспитания, разработанной федеральным государственным бюджетным 

научным учреждением «Институт стратегии развития образования 

Российской академии образования», одобрена решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23 

июня 2022г.  № 3/22) и размещена в Реестре примерных основных 

общеобразовательных программ на портале https://fgosreestr.ru. Программа 

разработана с учѐтом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по еѐ 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 

02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с примерными 

рабочими программами воспитания для организаций дошкольного и 

среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов МБОУ «ООШ №5», в том 

числе советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания еѐ 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 
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родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублѐнное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы 

воспитания в МБОУ «ООШ №5».  
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники МБОУ «ООШ №5», обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами МБОУ «ООШ №5». Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в МБОУ «ООШ №5» определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России.  

Воспитательная деятельность в МБОУ «ООШ №5» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в МБОУ «ООШ №5»:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
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культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «ООШ №5»:  

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение 

соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности 

как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 

целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «ООШ №5» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МБОУ «ООШ №5» Алексеевского городского округа  по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 
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ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учѐтом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, еѐ территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, Российского 

государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 
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народа, семейные ценности с учѐтом национальной, религиозной 

принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки 

общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учѐтом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение 

к результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 
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действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к 

научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Дата основания МБОУ «ООШ №5» относится к 1958 году. До 1963 

года школа входила в состав средней школы №1. С сентября 1963 стала 

функционировать самостоятельно, как восьмилетняя школа №3. В 1964 году 

сделала первый выпуск. Школу тогда закончили 29 человек. Позже школа 

была переименована в восьмилетнюю школу №5.  В 1982 году количество 

учащихся значительно увеличилось, поэтому школа арендовала 2 этаж и 

спортзал в здании школы рабочей молодѐжи (в настоящее время - это 

помещение педагогического колледжа). С 1987 года по 1992 год 

восьмилетняя школа размещалась в одном здании и работала в две смены. В 

1999 году школа преобразована  в среднюю школу №5. Первый выпуск 

средней школы состоялся в 2001 году. С сентября 2009 года школа 

переведена в статус основной общеобразовательной школы.  В настоящее 

время школа функционирует как основная общеобразовательная школа. В 

2018 году школа распахнула свои двери после капитального ремонта.  

МБОУ «ООШ №5»  является государственным бюджетным 

общеобразовательным учреждением. Все обучающиеся школы проходят 

обучение на территории образовательного учреждения (очная форма). МБОУ 

«ООШ №5» обеспечивает индивидуальное обучение на дому обучающихся в 

соответствии с медицинским заключением и решением ПМПК, а также 

согласия родителей (законных представителей). Основные направления 

воспитания в школе строятся в соответствии с ФГОС на уровнях начального 

общего, основного общего образования. Ежегодно в июне в МБОУ «ООШ 

№5» действует школьный оздоровительный лагерь с дневным пребыванием 

детей.  

С ноября 2019 года МБОУ «ООШ №5» функционирует в режиме 

«Школа полного дня». В школе создана современная школьная 

инфраструктура, которая является одним из важнейших факторов для 

организации успешного учебно-воспитательного процесса. В рекреациях 

школы созданы зоны активного и пассивного отдыха, коворкинг зона, QR 

библиотека, развивающая зона для младших школьников, учебно-

консультационные пункты по подготовке к ОГЭ и ВПР, зона 

психологической разгрузки для обучающихся с ОВЗ. В школе активно 

развивается буккроссинг.   

Контингент  обучающихся МБОУ «ООШ №5» разнообразный: дети из 

полных и неполных семей, опекаемые, есть дети из многодетных и 

малообеспеченных семей, дети с ОВЗ. 

Педагоги стремятся внедрять современные цифровые технологии в 

образовательный и воспитательный процесс школы - в школе функционирует 

собственный видеоканал на платформе YouTube, благодаря которому 

школьники получают азы юного блогера, а также - официальная школьная 

страничка в социальной сети вКонтакте.  Кроме этого с сентября 2021 года в 
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школе в рамках внеурочной деятельности функционируют IT-группы для 

обучающихся 5-х классов, где школьники осваивают азы физических 

явлений, информационных технологий и математической логики. Для 

обучающихся начальных классов ведутся занятия «Информатика» в рамках 

программы «Алгоритмика». 

Победы коллектива МБОУ «ООШ № 5» в 2020 году в конкурсах 

грантов в рамках федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» 

национальной программы «Цифровая экономика» государственной 

программы РФ «Развитие образования» и во Всероссийском конкурсе 

«Добро не уходит на каникулы-2020»  позволили закупить новейшее 

цифровое оборудование (компьютеры, VR-очки, экшн-камеры, оборудование 

для организации студии доброжелательного блогера «SchoolTV5»).  В 2021 

году школа одержала победу в региональном грантовом конкурсе для 

педагогов дополнительного образования и реализовала проект «Языковой 

интенсив «FunDays» как площадка для организации досуга и творческого 

развития детей в «Школе полного дня». В рамках реализации проекта была 

создана современная образовательная среда, которая представляет собой 

комплекс условий  для организации досуга и развития детей в рамках 

дополнительного образования.   

Приоритетом воспитательной работы школы является патриотическое 

воспитание, уклад школьной жизни основан на духовно-нравственных 

традициях и поэтому в школе организовано объединение патриотической 

направленности - отряд ЮНАРМЕЙЦЕВ, цель работы данного отряда - 

физическое, военно-патриотическое воспитания; возрождения духовных, 

исторических и военно-патриотических традиций. 

Сохранение традиций школы является важной задачей воспитания: 

уважения к школе, сопричастности к общему коллективному делу, 

воспитание преемственности поколении. Общеобразовательная  школа №5 

имеет свой герб и гимн. Не остаются без внимания традиционные 

мероприятия, которые способствуют сплочению учителей, детей и их 

родителей: «Пасхальный фестиваль», «Спортивные праздники», 

«Масленица», фестиваль-концерт «Сердце для мамы», «Поезд Славы», 

экскурсионные походы, профориентационные мероприятия с посещением 

предприятий Алексеевского городского округа – ОАО «ЭФКО», ЗАО 

«Алексеевский Молочноконсервный Комбинат» и ИП «Гайворонский», а 

также детский город профессий «Мастерславь» в городе Белгород.  

Администрация школы совместно с учительским и ученическим 

коллективами школы активно принимают участие в благотворительных 

акциях: «Белый цветок», «Никольская и вербная ярмарки», «Собери ребенка 

в школу», «Дети вместо цветов», «Собирай крышки – спасай жизни!». В 

школе уделяется также внимание экологическим вопросам: организуется 

уборка прилегающих территорий, сбор мусора возле реки Тихая Сосна. 

Кроме этого в школе установлено два контейнера для раздельного сбора 

мусора (бумага и пластик). Ежегодно все участники образовательных 
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отношений принимают активное участие в областной акции «Сдай 

макулатуру -  спаси дерево».  Обучающиеся школы регулярно участвуют в 

проектах, инициированных РДШ, в мероприятиях Всероссийского конкурса 

«Большая перемена».  

МБОУ «ООШ № 5» поддерживает связи с предприятиями и 

организациями, помогающими в работе воспитания, совершенствовании 

условий воспитания, воспитательной деятельности,  развития подрастающего 

поколения. 

№п/

п 

Социальный партнер Формы взаимодействия 

1 ГПДН ОМВД России по 

Алексеевскому городскому 

округу и г. Алексеевка 

Рейды, беседы, совет профилактики. 

Лекции.  Оказание помощи 

учащимся «группы риска»,   работа с  

семьями социального риска. 

2 ОГИБДД ОМВД России по 

Алексеевскому городскому 

округу и г. Алексеевка 

Встречи, беседы, методическая 

помощь, собрания, инструктажи, 

конкурсы, соревнования. 

3 ОВД   России по 

Алексеевскому городскому 

округу и г. Алексеевка 

Встречи, беседы, методическая 

помощь, собрания, инструктажи. 

4 Управление по делам ГО и ЧС Лекции, беседы, практические 

занятия, методические 

рекомендации. 

5 Администрация Алексеевского 

городского округа 

Семинары, консультации, 

методическая помощь, конкурсы 

6 Образовательные учреждения 

города и района 

Обмен опытом, соревнования по 

спортивным играм, конкурсы 

7 Библиотеки города Библиотечные уроки, беседы, 

лекции, викторины 

8 МБУДО «Дом детского 

творчества» 

Участие в конкурсно – массовых 

мероприятиях: 

 совместные праздники, 

 концерты, 

 кружки по интересам, 

 встречи-беседы, 

 экскурсии, 

 выставки 

9 ДЮСШ Участие в спортивных 

соревнованиях, посещение 

спортивных секций 

10 Спортивный комплекс 

«Юность» 

 

Организация мероприятий по 

пропаганде здорового образа жизни 

11 Учебные заведения города и Профориентационная работа с 

https://гибдд.рф/r/31/divisions/1449
https://гибдд.рф/r/31/divisions/1449
https://гибдд.рф/r/31/divisions/1449
https://гибдд.рф/r/31/divisions/1449


 

 

13 

Белгородской области учащимися, родителями, 

информирование.  

Дни открытых дверей 

12 Свято-Троицкий храм, храм 

Александра Невского 

Участие в православных службах, 

организация экскурсий, совместных 

мероприятий (встреч, бесед, лекций, 

классных часов) 

13 ОГБУЗ «Алексеевская 

центральная районная 

больница»  

 встречи 

 беседы с медработниками 

  лектории 

14 МБУДО «СЮН», МБУДО 

«СЮТ» 
Конкурсы, кружки по интересам 

15 Кинотеатр  «Спутник» Кинолектории 

16 Совет ветеранов Классные часы с приглашением 

ветеранов войны и труда, 

волонтерская деятельность 

17 Алексеевский краеведческий 

музей 

 

Экскурсии, посещение выставок, 

музейные уроки 

 

Как итог плодотворной и сплочѐнной работы МБОУ «ООШ №5» 

награждается за 1 место по итогам развития образования Алексеевского 

района в течение 3-х последних лет.  В 2020 году коллектив школы был 

занесен на Доску Почета Алексеевского городского округа в номинации 

«Лучшее образовательное учреждение» (за высокие показатели в воспитании 

и достигнутые успехи в развитии образования Алексеевского городского 

округа).  Также в 2020 году МБОУ «ООШ №5» была включена в 

Федеральный реестр «Всероссийская Книга Почета» и стала лидером в 

номинации «От серда к сердцу» IX Всероссийской акции «Добровольцы-

детям». В 2021 году школа стала лауреатом-победителем в открытом 

Всероссийском Конкурсе для организаций образования, науки, культуры и 

спорта – «ЛидерыОтрасли. РФ-2020», а также заняла 3 место в региональном 

этапе Всероссийского конкурса «Российская организация высокой 

социальной эффективности» в 2021 году, номинация «За развитие кадрового 

потенциала в организациях непроизводственной сферы». 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада школы, 

реальной деятельности, имеющихся в школе ресурсов, планов. Перечни 

видов и форм деятельности являются примерными, в рабочую программу 

включаются виды и формы деятельности, которые используются в школе или 
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запланированы. 

Инвариантные модули: «Урочная деятельность», «Внеурочная 

деятельность», «Классное руководство», «Основные школьные дела»,  

«Внешкольные мероприятия», «Предметно-пространственная среда», 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)», 

«Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное 

партнерство», «Профориентация». 

Вариативные модули: «Добровольческая деятельность», «Школьные 

медиа». 

Инвариантные модули 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных 
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обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

Работа с классным коллективом:  

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками;  формирование коммуникативных УУД школьников: умения 

организовывать учебное сотрудничество, умение понимать другие позиции 

(взгляды);   

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения;  привлечение внимания школьников к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений;  использование воспитательных возможностей 

содержания учебного предмета (пробудить и вызвать чувства удивления, 

гордости, уважения, сопричастности, ответственности, долга и других);   

 убеждение учащихся в научной, практической, жизненной, 

профессиональной значимости того или иного конкретного закона, открытия, 

изобретения;   

 продвижение учащихся в интеллектуальном, профессиональном и 

волевом развитии по итогам решения и выполнения всѐ более сложных задач 

и упражнений;   

 создание атмосферы коллективного поиска, радости познания, 

радости преодоления при выполнении всѐ более сложных заданий, 

упражнений и операций;   

 осуществление нравственного воспитания, обеспечение в ходе урока 

раскрытия понятий патриотизма, гуманизма, товарищества, эстетических 

норм поведения, в том числе при проведении уроков в рамках Дней единых 

действий и других событийных проектов и акций Российского движения 

школьников;   

 формирование правильного отношения к природе, экологическое 

воспитание;  применение на уроке здоровьесберегающих технологий; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся; 

 включение в урок игровых процедур; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся 

над их неуспевающими одноклассниками;  

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов. 

Индивидуальная работа с учащимися:   

 формирование личностных результатов обучения (личностные УУД): 

ценностей Родины, образования, целостного мировоззрения, толерантности, 

социализации, природы, добра и красоты, здоровья, семьи, самооценки и 

самоопределения;  установление доверительных отношений между учителем 
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и учеником;  

 побуждение к соблюдению на уроке общепринятых норм поведения; 

 пробуждение у учащегося чувств удивления, гордости, уважения, 

сопричастности, ответственности, долга и др.;  

 привлечение внимания школьника к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений;  убеждение учащегося в научной, практической, 

жизненной, профессиональной значимости того или иного конкретного 

закона, открытия, изобретения;  продвижение учащегося в 

интеллектуальном, профессиональном и волевом развитии по итогам 

решения и выполнения всѐ более сложных задач и упражнений;  

 создание атмосферы радости познания, радости преодоления при 

выполнении всѐ более сложных заданий, упражнений и операций;  

 осуществление нравственного воспитания учащегося, обеспечение в 

ходе урока раскрытия понятий патриотизма, гуманизма, товарищества, 

эстетических норм поведения, в том числе при проведении уроков в рамках 

Дней единых действий и других событийных проектов и акций Российского 

движения школьников;  

 формирование правильного отношения школьника к природе, 

экологическое воспитание;  содействие в ходе урока формированию 

мировоззренческих понятий учащегося;  организация шефства 

мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками;  

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьника в рамках реализации ими индивидуальных исследовательских 

проектов. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и 

предусматривает: 

курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

историко-культурной направленности (Всероссийский проект «Разговоры о 

важном») 

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным 

культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры 

народов России, духовно-историческому краеведению («ОДНКНР», «Радость 

души»); 

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности («Звездный английский»,  

«Функциональная грамотность», «Основы логики и алгоритмики», «Основы 

программирования», «Мир профессий», «Профориентация»); 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных 
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видов и жанров («КВН»); 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности 

(«Флорбол», «Волейбол», «Подвижные игры», «Школа дорожной 

безопасности»). 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий. 

Познавательная деятельность. Программы внеурочной деятельности 

и дополнительного образования, направленные на передачу школьникам 

социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экологическим, гуманитарным 

проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Программы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, создающие благоприятные условия для 

просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и 

их общее духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение. Программы внеурочной 

деятельности и дополнительного образования, направленные на развитие 

коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое 

мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 

взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. Программы внеурочной 

деятельности и дополнительного образования, направленные на воспитание у 

школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у 

них навыков самообслуживающего труда.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Программы внеурочной 

деятельности и дополнительного образования, направленные на физическое 

развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему 

здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Трудовая деятельность. Программы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на развитие творческих 

способностей школьников, воспитания у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду.   

Игровая деятельность. Программы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на раскрытие творческого, 

умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде.  
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Социальное направление. Программы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на активизацию внутренних 

резервов школьников, в формировании их социальных, коммуникативных  

компетенций, необходимых для эффективного взаимодействия в социуме, в 

социальном освоении положительного социального опыта, социальных ролей 

и установок. 

 

Модуль «Классное руководство» 
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;  

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации;  

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) со школьным психологом;  

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, 

коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 
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обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным 

членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

- создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с 

классом; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 

работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

(законными представителями) обучающихся.  

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел с обучающимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а 

с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с 

обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов, часов общения, как часов плодотворного 

и доверительного общения педагога и школьников, основанных на 

принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки 

активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями (законными представителями); 
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празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и 

вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного 

участия в жизни класса; 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

обучающихся в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом 

беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

(законными представителями) школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом; 

 поддержка обучающихся в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются 

решить; 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых обучающихся не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 коррекция поведения обучающихся через частные беседы с ним, его 

родителями (законными представителями), с другими обучающимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 

их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 
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 регулярное информирование родителей (законных представителей) о 

школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям (законным представителям) школьников в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении школой и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

 проведение: 

 пеших прогулок, экскурсий или походов совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся: в музей, на предприятие, на 

природу;  

 литературных, исторических, биологических экскурсии, 

организуемые в другие города или села для углубленного изучения 

биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, 

произошедших здесь исторических событий, имеющихся здесь природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.  

 

Модуль «Основные школьные дела» 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, 

связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными 

датами, в которых участвуют все классы: 

 Сентябрь:  

День знаний;  

День окончания Второй мировой войны,  

День солидарности в борьбе с терроризмом.  

 Октябрь:  

Международный день пожилых людей;  

День Учителя;  

День памяти жертв политических репрессий.  

 Ноябрь:  

День народного единства.  

 Декабрь:  

День Героев Отечества;  
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День Конституции Российской Федерации;  

 Январь:  

Новый год;  

Освобождение Алексеевского района и города Алексеевки от немецко-

фашистских захватчиков  

День снятия блокады Ленинграда.  

 Февраль:  

Месячник военно-патриотического воспитания  

День защитника Отечества.  

 Март:  

Масленица  

Международный женский день;  

День воссоединения Крыма с Россией.  

 Апрель:  

День космонавтики.  

Пасха  

 Май:  

Праздник Весны и Труда; 

День Победы;  

День славянской письменности и культуры.  

 Июнь:  

Международный день защиты детей;  

День России;  

День памяти и скорби;  

 Июль:  

День семьи, любви и верности.  

 Август:  

День Государственного флага Российской Федерации 

 участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям 

в России, мире («Флаги России», «Окна России», «Бессмертный полк», «День 

семьи, любви и верности», «День памяти», «Блокадный хлеб», «Крымская 

весна» и другое); 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в общеобразовательной 

организации, обществе («Первый звонок», «Последний звонок», «Выпускной 

бал», «Прощание с Азбукой»); 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

 социальные проекты в МБОУ «ООШ №5», совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнѐров, комплексы дел благотворительной, 
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экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для города и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными 

датами, значимыми событиями для жителей города (смотр «Строя и песни», 

посвященного Дню Победы); 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 

в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей 

и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел (День самоуправления, мероприятия РДШ); 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 

с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Школьные дела обеспечивают включенность в них большого числа 

детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. В МБОУ «ООШ №5» 

используются следующие формы работы: 

на школьном уровне: 

  Фестиваль пестрых дел 

 торжественные ритуалы посвящения в Первоклассники, членов РДШ, 

в Юнармейцы символизирующие приобретение обучающимися новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей; 

 церемонии награждения: по итогам учебного периода, года, в День 

матери мам, принимающих активное участие  в жизни школы; за защиту 

чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в 

развитие школы; победителей и призѐров муниципального (регионального) 

этапов конкурсов. 

Все это способствует поощрению социальной активности детей, 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 
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 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела класса 

(параллели) в одной из возможных для них ролей: исполнителей, ведущих, 

декораторов, корреспондентов, ответственных за приглашение и встречу 

гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 

взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или 

иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнѐрами общеобразовательной организации: 

 День города, День Победы,  «Поезд Славы»; 

 участие во Всероссийских акциях, ярмарках,  посвященных 

значимым отечественным и международным событиям («Дети вместо 

цветов», «Собери ребенка в школу!», «Белая ромашка», «Сдай макулатуру», 

«Никольская, Рождественская, Вербная ярмарки»; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слѐты и т. п., организуемые педагогами, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды может предусматривать совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, других участников образовательных отношений по еѐ 

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в МБОУ 

«ООШ №5» государственной символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России; 

 изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений природы России, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в МБОУ «ООШ №5» звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

Парты Героя; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и 

т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в МБОУ «ООШ №5», доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  

 создание и поддержание  и ОВЗ стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 
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использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для 

воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной 

организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями и 

ОВЗ. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся может предусматривать: 

 создание и деятельность в МБОУ «ООШ №5», в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского 

комитета общеобразовательной организации, классов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете МБОУ 

«ООШ №5»; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) 

могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и 

общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в МБОУ «ООШ №5» в соответствии с порядком 
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привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

Работа с родителями  (законными представителями) школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне:  

 общешкольная родительская конференция и Управляющий совет 

школы, участвующие в управлении школой и решении вопросов воспитания 

и социализации их детей; 

 через деятельность выборного совета родителей, создаваемого для 

учета мнения родителей (законных представителей) по вопросам управления 

школой и принятия административных решений, затрагивающих их права и 

законные интересы; 

 родительский лекторий, деятельность выборного Совета отцов,  на 

которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и 

способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 

мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 педагогический всеобуч, на котором родители получают ценные 

рекомендации и советы от педагогов, психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваются собственным творческим опытом и находками в 

деле воспитания детей. 

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей (законных представителей) 

для решения острых конфликтных ситуаций; 

 участие родителей (законных представителей) в педагогических 

консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей (законных представителей) в 

подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий 

воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей (законных представителей). 

 

Модуль «Самоуправление» 
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления 

в МБОУ «ООШ №5» может предусматривать: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(совет обучающихся), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией;  

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов 

и прав обучающихся; 



 

 

28 

 участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в общеобразовательной организации.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления школой и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность Совета старшеклассников, командиров классов 

для облегчения распространения значимой для школьников информации и 

получения обратной связи от классных коллективов, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, флешмобов); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных КТД, праздников, вечеров, акций и т.п.  

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся класса лидеров (командиров, дежурных командиров), 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса (ответственный за спортивный, 

досуговый, творческий, шефский, оздоровительный, информационный 

сектора); 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, ооганизацию, 

проведение и анализ внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

Воспитание в ученическом самоуправлении  осуществляется через: 

 реализацию плана Совета обучающихся на учебный год:  

 утверждение и последовательную реализацию в ученическом 

управлении демократических процедур (выборы руководящих органов, 

подотчетность выборных органов конференции обучающихся; ротация 

состава выборных органов и т.п.), дающих школьнику возможность получить 

социально значимый опыт гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел; 

 заседания – формальные и неформальные встречи для планирования 

дел в школе; 

 акцентирование внимания школьников посредством элементов 
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предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных 

для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах; 

 событийный дизайн – оформление  пространства проведения 

конкретных школьных событий (праздников, торжественных линеек, 

выставок, собраний и т.п.);  

 воспитательный потенциал школьных медиа - разновозрастной 

редакционный совет старшеклассников, и консультирующих их взрослых, 

целью которого является освещение (школьную страничку в ВКонтакте, 

сайт) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов 

ученического самоуправления; организацию работы Студии 

доброжелательного блогера в школе. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в МБОУ «ООШ №5» может предусматривать: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию 

в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением 

сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных 

педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, 

опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнѐрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодѐжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 
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социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной ); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в МБОУ «ООШ №5» 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 социально-психологическое тестирование обучающихся, 

направленное на раннее выявление немедицинского потребления 

наркотических средств и психотропных веществ. 

Профилактическая работа со школьниками осуществляется через 

организацию предупредительно-профилактической деятельности и ведѐтся в 

МБОУ «ООШ №5» с опорой на решение следующих задач воспитательной 

работы:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных 

ключевых дел;  

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

гимназии;  

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности и дополнительного образования;  

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление;  

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы 

детских общественных объединений и организаций;  

7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы;  

8) организовывать профориентационную работу со школьниками;  

9) организовать работу школьных медиа; 

 10) развивать предметно-эстетическую среду в гимназии;  

11) организовать работу с семьями школьников.  

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в 

МБОУ «ООШ №5» интересную и событийно насыщенную жизнь детей и 

педагогов, что является эффективным способом профилактики асоциального 

поведения школьников.  
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Организация предупредительно-профилактической деятельности 

подразумевает: 

 реализацию системы работы гимназии по воспитанию 

законопослушного поведения школьников; • проведение межведомственных 

мероприятий совместно с другими субъектами профилактики (полиция, 

здравоохранение, молодежная политика, культура);  

 беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы 

по безопасности жизнедеятельности;  

 проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ с 

учетом современных методов и подходов (актуальность, интерактивность, 

использование видеоконтента и материалов сети Интернет).  

Организация досуговой деятельности обучающихся «группы 

риска» подразумевает:  

 вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, 

объединения и спортивные секции учреждений дополнительного 

образования;  

 охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в 

каникулярное время и интересным содержательным досугом в течение года; 

 оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период 

через Центр занятости;  

 привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам; 

 привлечение подростков к деятельности Клуба волонтеров, клуба 

юных инспекторов дорожного движения для реализации социальнозначимых 

проектов.  

Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением: 

 выявление причин отклонений в поведении детей и подростков;  

 консультации социального педагога, педагога-психолога, классного 

руководителя, администрации школы с подростком; 

 привлечение для профилактической работы с подростками, 

находящимися в сложных жизненных обстоятельствах, инспектора ОДН 

ОУУП и ДН; 

 привлечение трудных подростков к деятельности крупных 

общественных организаций, вовлечение их в творческую жизнь класса, 

школы, организаций дополнительного образования;  

 проведение специализированных тренинговых занятий с категориями 

обучающихся, находящихся в сложных жизненных ситуациях.  

Профилактическая работа с родителями: 

 проведение консультаций для родителей;  

 привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 

 привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время 

проведения культурно-массовых мероприятий; 

 выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, 

многодетных семей и (при необходимости) постановка их на 



 

 

32 

внутришкольный учет; 

 посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, 

находящиеся в социально-опасном положении;  

 организация для родителей консультаций специалистов службы 

сопровождения и службы медиации школы. (Работа служб происходит в 

рамках проведения воспитательных мероприятий (инструктивных занятий, 

классных часов, викторин, просмотров видеороликов и т.п.) по профилактике 

правонарушений и преступлений, экстремизма в детской, молодѐжной среде, 

дорожно-транспортного травматизма среди детей и травматизма на объектах 

железнодорожного транспорта, наркомании и употребления ПАВ, 

суициидального поведения учащихся (в т.ч. буллинг); 

 организация тематических встреч родителей с работниками 

образования, правоохранительных органов, органов здравоохранения; 

 организация деятельности родительских форумов при школьном 

интернет-сайте, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов; 

 использование разнообразных форм для проведения родительских 

собраний: лекции, конференций. 

 

Модуль «Социальное партнѐрство» 
Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства 

может предусматривать: 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнѐров 

для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнѐрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 
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Сетевое взаимодействие в МБОУ «ООШ №5» 

№п/п Социальный партнер Формы взаимодействия 

1 ГПДН ОМВД России по 

Алексеевскому 

городскому округу и 

г.Алексеевка 

Рейды, беседы, совет профилактики. 

Лекции.  Оказание помощи учащимся 

«группы риска»,   работа с  семьями 

социального риска. 

2 ОГИБДД ОМВД России 

по Алексеевскому 

городскому округу и 

г.Алексеевка 

Встречи, беседы, методическая помощь, 

собрания, инструктажи, конкурсы, 

соревнования. 

3 ОВД   России по 

Алексеевскому 

городскому округу и 

г.Алексеевка 

Встречи, беседы, методическая помощь, 

собрания, инструктажи. 

4 Управление по делам ГО 

и ЧС 

Лекции, беседы, практические занятия, 

методические рекомендации. 

5 Администрация 

Алексеевского 

городского округа 

Семинары, консультации, методическая 

помощь, конкурсы 

6 Образовательные 

учреждения города и 

района 

Обмен опытом, соревнования по 

спортивным играм, конкурсы 

7 Библиотеки города Библиотечные уроки, беседы, лекции, 

викторины 

8 МБУ ДО «Дом детского 

творчества» 

Участие в конкурсно – массовых 

мероприятиях: 

 совместные праздники, 

 концерты, 

 кружки по интересам, 

 встречи-беседы, 

 экскурсии, 

 выставки 

9 ДЮСШ Участие в спортивных соревнованиях, 

посещение спортивных секций 

10 Спортивный комплекс 

«Юность» 

 

Организация мероприятий по пропаганде 

здорового образа жизни 

11 Учебные заведения 

города и Белгородской 

области 

Профориентационная работа с 

учащимися, родителями, 

информирование. Дни открытых дверей 

12 Свято-Троицкий храм, 

храм Александра 

Невского 

Участие в православных службах, 

организация экскурсий, совместных 

мероприятий (встреч, бесед, лекций, 

классных часов) 

https://гибдд.рф/r/31/divisions/1449
https://гибдд.рф/r/31/divisions/1449
https://гибдд.рф/r/31/divisions/1449
https://гибдд.рф/r/31/divisions/1449
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13 ОГБУЗ «Алексеевская 

центральная районная 

больница»  

 встречи 

 беседы с медработниками 

  лектории 

14 МБУ ДО «СЮН», МБУ 

ДО «СЮТ» 
Конкурсы, кружки по интересам 

15 Кинотеатр  «Спутник» Кинолектории 

16 Совет ветеранов Классные часы с приглашением 

ветеранов войны и труда, волонтерская 

деятельность 

17 Алексеевский 

краеведческий музей 

 

Экскурсии, посещение выставок, 

музейные уроки 

 

Модуль «Профориентация» 
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

МБОУ «ООШ №5» может предусматривать:  

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной 

организации профориентационных смен с участием экспертов в области 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-

ресурсов, посвящѐнных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов 

(Всероссийские открытые уроки на портале «ПроеКТОриЯ» - 8-9 классы, 

участие в мастерклассах, посещение отрытых уроков центра для одаренных 

детей «Кванториум»; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 
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способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных 

курсов («Мир профессии», «Профориентация»), включѐнных в обязательную 

часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного 

образования.  

 

Вариативные модули 

 

Модуль «Добровольческая деятельность» 

Волонтерство - это участие обучающихся в общественно-полезных 

делах, деятельность на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. В школе организованы и работают  две группы волонтѐров: 

волонтѐры Победы,  волонтеры добродетели. Волонтерство в МБОУ «ООШ 

№5» является событийным и повседневным. Волонтерство позволяет 

школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение; 

развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим 

образом: 

на внешкольном уровне: 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе  

городского характера);  

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

проживающим в микрорайоне школы; ветеранам педагогического труда; 

детям войны;  

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы города, как: с МБОУ «Детский сад №17 

комбинированного вида» Алексеевского городского округа; Алексеевское 

местное отделение Российского Красного Креста Белгородского 

регионального отделения Общероссийской общественной организации 

«Российский Красный крест», детское отделение ОГБУЗ «Алексеевское 

ЦРБ» - в проведении культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий, в помощи по благоустройству территории данных учреждений, 

в проведении благотворительных и информационных акций и т.д.; 

 участие школьников с согласия родителей (законных представителей) 

к сбору помощи для нуждающихся, в том числе чрезвычайных 

происшествий. 

На уровне школы: 

 участие школьников в организации праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с гостями школы, акций; 



 

 

36 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для 

них праздников, утренников, тематических вечеров, игровых перемен; 

 участие школьников в  оформлении и работе зон Творчества, «Добрая 

дорога», активного и тихого отдыха; 

 озеленение пришкольной территории (благоустройство клумб, уход за 

деревьями и кустарниками), поддержание в рабочем состоянии игровых 

площадок, доступных и приспособленных для школьников разных 

возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

Общая численность педагогических работников: 37 человек.  

16 педагогов имеют высшую квалификационную категорию. 

14 педагогов - первую квалификационную категорию.  

8 педагогов являются Почетными работниками общего образования 

РФ.  

20 классных руководителей (9 начальная школа, 11 основная школа).  

Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

 заместитель директора по учебно-воспитательной работе - 1; 

 заместитель директора по воспитательной работе - 4; 

 старший вожатый - 1; 

 классные руководители - 20; 

 педагог-психолог -1; 

 социальный педагог - 1; 

 библиотекарь – 1. 

Психолого-педагогическим сопровождением обучающихся, в том 

числе и с ОВЗ, занимаются следующие специалисты - педагог-психолог, 

социальный педагог, тьютор, учитель.  

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «ООШ 

№5» связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового 

обеспечения: 

1. ЛА №3 Положение о методическом объединении; 

2. ЛА №7 Положение о порядке посещения обучающимися МБОУ 

«ООШ №5» мероприятий, непредусмотренных учебным планом; 

3. ЛА №13 Положение о требованиях к одежде обучающихся; 

4. ЛА №14 Положение о Совете профилактики безнадзорности и  

правонарушений школьников; 

5. ЛА №26 Положение об Управляющем Совете; 

6. ЛА №40 Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

7. ЛА №41 Положение о блоке дополнительного образования 

учащихся; 

8. ЛА № 46 Положение о внутришкольном контроле; 

9. ЛА №49 Положение о комиссии по урегулировании споров 

между участниками образовательных отношений; 

10. ЛА №69 О создании студии доброжелательного блогера; 

11. ЛА №73 Положение о занесении обучающихсяч и педагогов на 

школьную доску почета МБОУ «ООШ №5» 

12. ЛА №74 Положение о классном руководителе; 

13. Положение о школьном спортивном клубе; 

14. Положение о Совете учащихся; 
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15. Положение о Совете родителей; 

16. Правила внутреннего распорядка  обучающихся;  

17. Методические рекомендации педагогическим работникам, 

выполняющим функции классного руководителя; 

Ссылка на размещенные документы: Нормативно-методическое 

обеспечение 

https://shkola5alekseevka-

r31.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?type=10   

С 2022 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному 

закону № 273 «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся определена система организации воспитательной 

работы в сфере образования: 

1. Федеральный закон от 14.07.2022 № 298-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

2.Письмо «О внедрении примерной программы воспитания». 

3.Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных 

организаций, одобренная решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22) 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с 

ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, дети из семей мигрантов, 

билингвы и др.), одарѐнных детей,  детей с отклоняющимся поведением, — 

создаются особые условия. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации 

целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений 

между обучающимися, родителями (законными представителями), 

педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование 

совместной деятельности в классе, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной 

работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и 

культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает 

возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

https://shkola5alekseevka-r31.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?type=10
https://shkola5alekseevka-r31.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?type=10
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образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Оказание медицинской помощи проводится в специализированных 

медицинских кабинетах. Данные учащиеся обеспечены льготным питанием. 

Оказание психологической помощи осуществляется педагогом-психологом. 

В школе проводятся групповые коррекционные занятия по развитию 

интеллектуальных способностей учащихся. Реализуется адаптированная 

образовательная программа для детей с ОВЗ. В МБОУ «ООШ №5» 

обеспечены условия охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья.  

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 
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 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учѐтом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при еѐ организации 

и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) 

артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или групп 

обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чѐм-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) производится посредством участия обучающихся и их 

родителей (законных представителей) в экологических акциях по сбору 

макулатуры. 

. 
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3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МБОУ «ООШ 

№5» является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением 

(при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнѐрами); 

 распределѐнная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса  

 1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 
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решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не 

удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом), классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу): 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнѐрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в МБОУ «ООШ №5». 

 

 

 

 

 


